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Stiftung

Die Stiftung Arbeitszentrum fiir Behinderte, Kleindottingen, wurde am
23.12.1975 durch die Vereinigung zur Forderung von geistig und korperlich
Behinderten fiir den Bezirk Zurzach und Umgebung errichtet.

Stiftungsrat

Prasident: Erhard Widmer, Kleinddttingen *
Vizeprasident: Emil Ziorjen, Kaiserstuhl
Aktuar: Bruno Roesch Koblenz
Protokollfiihrer: Charles Mutter, Kleindottingen *
Kassier: Walter Schodler, Klingnau *
Mitglieder: Emil Datwyler, Unterbozberg

Berta Frei, Wiirenlingen *

Max Herzig, Rekingen

Franz Hess, Kleindottingen

Sigi Kramer, Klingnau

Dr. Alfons Meier, Lengnau

Alfons Stauble, Sulz

Heinrich Werthmiiller, Gebenstorf
Pfarrer Hermann Wintsch, Zetzwil *

Geschaftsleitung

im Arbeitszentrum fiir Behinderte, Strengelbach

Geschéftsleiter: Rudolf Haller *
Assistent: Paul Fiechter
Werkstattleiter: Harry Meyer
Mitarbeiter/innen: Kathr. Cipolat
Stefan Estermann
Hans Rissi
Cacilia Stephan
Anna Tobler
Chauffeur: Gustav Vogler

Die mit * Bezeichneten gehdren dem Ausschuss des Stiftungsrates an.
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Adresse: AZK, Hauptstrasse 136, 5314 Kleinddttingen

Bahnstation: Dottingen-Klingnau

Tel.: 056 - 45 20 64

Postcheck: 50 - 17 696

Bank: Aargauische Hypotheken- und Handelsbank, 5312 Déttingen

Verwaltung: im Arbeitszentrum fiir Behinderte, 4802 Strengelbach,
Tel. 062 - 51 26 22

Bericht des Stiftungsrates

Das Aktionskomitee zur Rettung der Werkstatte Kleindottingen konnte nach
vielen Besprechungen und Bemiihungen die Stiftung “’Arbeitszentrum fiir
Behinderte Kleindottingen’ griinden. Die Stiftung iibernahm Liegenschaften
und Werkstatte von der Genossenschaft “Band"’, Ausbildungs- und Dauer-
werkstdtte Kleinddttingen, riickwirkend auf den 1. Januar 1976. Die *“Band-
Genossenschaft”” wurde in der Zwischenzeit durch GeneralversammIungsbe-
schluss liquidiert. Die Stiftung *’Arbeitszentrum fiir Behinderte Kleindottin-
gen”’ konnte ihr Ziel, ein Stiftungskapital von ca. 250 000.— zusammenzubrin-
gen, erreichen. Dies konnte nur durch Unterstiitzung von privaten Personen,
Organisationen und Gemeinden erreicht werden.

Wir danken an dieser Stelle den Kantons- und Gemeindebehoérden, den Frau-
en- und Jugendorganisationen und allen, die auf irgendeine Weise zum Er-
folg beitrugen. Ganz besonderer Dank gebiihrt aber der Verwaltung (Herren
Haller und Fiechter) und der Werkstatten-Leitung Kleindottingen (Herr Mey-
er und Mitarbeiter) fir ihren grossen Einsatz fiir Werkstatte und Behinderte.
Im besonderen in der Zeit der Ubernahmeverhandlungen und der Unsicher-
heiten, war die solide Arbeit und der Einsatz ausschlaggebend fiir den Weiter-
bestand. Wir danken auch den Behinderten fiir ihren Einsatz in der Werkstatt.
Wir glauben, dass wir uns fiir die kérperlich und geistig Behinderten auch in
Zukunft voll engagieren miissen und diirfen. Nochmals besten Dank an alle.

Der Prasident des Stiftungsrates:
E. Widmer




Bericht des Geschaftsleiters

Seit Anfang 1975 war mir von der Band-Genossenschaft die Verantwortung
fiir die Fiihrung der Werkstatte libertragen.

Ende 1975 wurden die fiir die Griindung einer neuen, in der Region veranker-
ten Stiftung notigen Beschliisse gefasst, aber erst Mitte 1976 konnte die Ei-
gentumsiibertragung an die neue Stiftung “Arbeitszentrum fir Behinderte
Kleindottingen’ vollzogen werden. Dabei wurde aber vereinbart, dass der Be-
trieb schon ab 1.1.1976 (ibernommen werde. Zur Sicherung der Weiterfiih-
rung, aber auch im Interesse einer guten Koordination mit den andern aarg.
Werkstatten und einer moglichst rationellen Administration beschloss der
neue Stiftungsrat, dass die Verwaltung weiterhin unter meiner Verantwor-
tung durch die Organe der Stiftung “Arbeitszentrum fiir Behinderte Strengel-
bach” erfolgen solle. Zwischen den beiden Stiftungen wurde ein Vertrag tber
die Fithrung und Verwaltung der Werkstatte in Kleindottingen abgeschlossen.
So werden in Strengelbach weiterhin Korrespondenz, Rechnungstellung,
Lohnberechnung und Buchhaltung, zum Teil mit den gleichen EDV-Program-
men wie fiir den eigenen Betrieb, gefiihrt. Auch alle Gesuche und Abrechnun-
gen an |V, Versicherungen, AHV etc., werden in Strengelbach gemacht. Die
Verbindung wird einerseits dadurch sichergestellt, dass ich an den Sitzungen
von Stiftungsrat und Ausschuss teilnehme, aber vor allem dadurch, dass mein
Assistent jede Woche einen halben Tag in der Werkstatte in Kleindottingen
ist. Am gleichen Halbtag halt dort einer unserer Lehrer mit den in Ausbil-
dung stehenden Behinderten Unterricht ab.

Die Faden zwischen den Beteiligten beider Stiftungen sind wahrend des gan-
zen Jahres reibungslos gelaufen. Es darf festgestellt werden, dass die Admini-
stration der Werkstatte mit einem Minimum an Kosten bewaltigt werden konn-
te.

Im ganzen war 1976 ein recht gutes Jahr aus mehreren Griinden:

-Das erhoffte neue Stiftungskapital von rund Fr. 250 000.— kam zusammen
und half die Schulden bei der Bank kraftig senken.

-Zusatzlich stiegen die freiwilligen Spenden.

-Ab Februar waren geniigend, manchmal noch etwas mehr Arbeitsauftrage
vorhanden und der Ertrag der Arbeit erhohte sich gegeniiber dem Vorjahr im
Monatsdurchschnitt von Fr. 13 000.— auf Fr. 22 700.—.

-Vor allem aber setzte sich das Mitarbeiterteam voll ein und verstand es, mit
ihren Behinderten bei einer guten Arbeitsatmosphére eine sehr gute Leistung
zu erreichen.

-Die Zahl der Eingliederungstage stieg von 1590 auf 2553, vor allem bewirkt
durch den gleichzeitigen Ubertritt von 6 Behinderten aus der Werkhilfschule
Koblenz.

So haben verschiedene Faktoren gemeinsam dazu beigetragen, dass das vergan-
gene Jahr ein in jeder Hinsicht gutes war, so dass die am Anfang noch vorhan-
denen Sorgen immer kleiner wurden und eine gute Ausgangslage fiir das nach-
ste Jahr geschaffen werden konnte.

Die Darstellung all dieser ausseren Dinge, die uns beschaftigt haben, darf nicht
den Eindruck erwecken, dass die Behinderten Nebensache waren. Es ist allen
Beteiligten klar, dass die Werkstatte um der Behinderten willen gefiihrt wer-
den muss, und dass ihr Wohl im Mittelpunkt stehen muss. Das war bei allem
Handeln unser Bestreben und soll es auch bleiben.

Rud. Haller




Bericht des Werkstattleiters

Nach einer langer dauernden Periode der Unsicherheit atmeten Behinderte

und Personal der ehemaligen Genossenschaft DAS BAND gleichermassen auf,

als feststand, dass die Stiftung “’Arbeitszentrum fiir Behinderte Kleindéttingen’
(AZK) nach langer dauernden Verhandlungen zwischen dem Aktionskomitee

zur Erhaltung der Werkstatte Kleindéttingen und der Vereinigung DAS BAND .
in Bern riickwirkend auf 1. Januar 1976 zur Tatsache geworden war. -

Mutationen: Fae

Am 19. Januar 1976 trat Frau Stephan von der Werkhilfsschule Koblenz als
Gruppenleiterin in unsere Werkstatt ein.

Der auf Ende Marz 1976 ausgetretene Gruppenleiter Johann Freuler wurde
durch Stefan Estermann ersetzt, der vom 15. April bis 1. September 1976
halbtags und seither ganztags in unserem Betrieb tatig ist.

Brandfall:

Am Ostersamstag, 16. April 1976 nachmittags, brannte unser Lagerschopf zu-
sammen mit einem abgeschlossenen Raum, der ebenfalls als Lager diente, total
nieder. Dank dem rechtzeitigen Eintreffen und der tadellosen Leistung der
Feuerwehren von Dottingen und Kleinddttingen konnte ein Ubergreifen des
Feuers auf die Werkstatt verhindert werden. Die Untersuchung ergab, dass zwei
spielende Kinder den Brand verursacht hatten. Es wurden sofort Schritte zum
Bau eines neuen Lagerschopfes unternommen, die rasch verwirklicht werden
konnten. Dank ziigiger und rationeller Arbeitsweise war das neue Gebiude
Ende Dezember 1976 bezugsbereit. Es handelt sich um eine schéne Metallkon-
struktion, die sich dem bestehenden Gebaude gut anpasst. Bis dahin mussten
wahrend rund 8 Monaten die Werkstattraume als Lagerplatz dienen, was oft zu
prekaren Platzverhaltnissen fiihrte und zusatzliche Anforderungen an das Per-
sonal stellte. Der ehemalige, in sich abgeschlossene Lagerraum, der ebenfalls
wieder aufgebaut und als Werkstétte konzipiert wurde, konnte am 3. Januar 77
bezogen werden.

Behinderte arbeiten im Rahmen ihrer Fahigkeiten mit grosser Sorgfallt




Arbeitsauftrage:

Nachdem wir bis Januar 1976 um Arbeitsauftrage kampfen mussten, um unse-
re 47 Arbeitsplatze am Leben erhalten zu kdnnen, besserte sich die Arbeits-
situation ab Februar 1976 wesentlich. Das war einerseits darauf zurlickzufiih-
ren, dass wir neue Auftraggeber finden konnten, andererseits aber auch, dass
wir von den bisherigen Arbeitgebern vermehrt Auftrage erhielten. Diese erfreu-
liche Tendenz hat bis heute angehalten und wir alle hoffen, in diesem Rahmen
weiter arbeiten zu kénnen. Gleichzeitig mit dem Ansteigen der Auftrage wurden
aber auch die Termine kiirzer, was eine gute Portion Flexibilitdt von den Ange-
stellten verlangt.

Ende 1976 beschaftigten wir 49 Behinderte und arbeiteten fiir 14 verschiedene
Auftraggeber aus der ndheren und weiteren Umgebung.
Im Vordergrund der produktiven Arbeiten standen:

-Mechanische Serienarbeiten. (Trennen, entgraten, bohren, senken, Gewinde
schneiden und biegen von Metallteilen aller Art, sowie Dreharbeiten an Revol-
ver-Drehbank.)

-Stanzen, stempeln, etikettieren und zusammenstellen von Kellco-Plattli fir
Ketteli- und Buch-Musterkoliektionen.

-Komplette Montage von Kabelrollen der verschiedensten Typen, kontrolliert
und verkaufsfertig verpackt.

-Montage von Fussschaltern fiir Diktiergerate inkl. Endkontrolle.

-Einziehen von Medaillenbdndern in Medaillen und Baretten aller Art, vernahen
und verkaufsfertig verpacken.

Bedingt durch die Rezession erhalten wir von Amtsvormundschaften, Heilstat-
ten, Fiirsorgeeinrichtungen sowie von den 1V-Stellen vermehrt Anfragen fiir die
Aufnahme von alteren und jiingeren Behinderten, denen aber wegen Transport-,
Personal- und Platzproblemen oft nur schwer entsprochen werden kann.

Zusammenfassend kann gesagt werden, dass uns das Jahr 1976 nebst viel Ar-
beit auch viel Freude gebracht hat. Das Interesse der Wohnbevdlkerung an un-
serer Werkstatt hat erheblich zugenommen, was sich auch in einem erheblichen
Spendenzuwachs zeigte. Es war ein Jahr, in dem von Behinderten und Ange-
steliten viel verlangt, aber auch viel geleistet wurde. Und dafiir gilt allen Betei-

ligten und Helfern mein Dank. Harvy iayer

Bericht der Teuhand Zofingen AG

Auf Grund unserer Priifungen stellen wir fest, dass Bilanz und Betriebsrechnung
mit der Buchhaltung iibereinstimmen. Wir beantragen Ihnen, die Jahresrechnung
1976 zu genehmigen,

Zofingen, 6. April 1977 gez. Miiller
Statistik 1976 Bestand  Eintritte Ubertritte Eingliede- Ubertritte iibrige  Bestand
1.1. 1976 ein aus rungen in andere  Austritte 31.12.76
Werkstatte
Eingliederung 9 3 3 1 8
Abklarung und Training 2 9 5 1 1
Dauerbeschaftigung 38 3 8 2 2 7 38
Total 49 15 8 8 4 2 8 50
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Aktiven

Passiven

Ausbildung

Dauerwerkstétten

Kantine

Liegenschaften

Bilanz per 31. Dezember 1976

Kasse, Postcheck .
Debitoren

Liegenschaften
Wohnheimprojekt

Neubau Lagerraum
Mobiliar, Maschinen, Autos

Kontokorrentschuld .
Kreditoren .

Hypotheken & s
Riickstellung fiir Lagerraum
Riickstellung fiir Maschinen
Transitorische Passiven .
Neues Stiftungskapital .

Mehraufwand 1976

Betriebsrechnung 1976

Gesamtaufwand
Arbeitsertrag
Von IV gemass Tarif

Lohne an Behinderte

Ubriger Aufwand .
Arbeitsertrag e
{V-Betriebsbeitrag (Rest 1975)
Gemeinden, Eltern

Anteil Spenden

Aufwand
Ertrag

Zins, Abschreibungen
Unterhalt, Heizung

Intern verrechn. Miete .
Wasserschaden-Vergiitung .

Mehraufwand 1976 .

7 383.95
82 283.40
515 800.—
] o=
57 562.90
85 200.—
56 913.20
17 607.95
354 000.—
68 736.—
49 579.—
33 302.55
258 197.—
90 104.45 *
838 335.70 838 335.70
e 120 607.40
33 300.—
94 461.—
76 499.05
. . . . . 303149.75
238 755.95
28 932.—
13 090.—
13 387.15
. 56 423.85
44 649.50
38 168.75
R 26 750.10
60 948.85
3970.—
90 104.45 *
621 598.90 621 598.90

* gedeckt durch |V-Betriebsbeitrag, der erst nach Rechnungsabschluss ausbezahlt wird.




