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Stiftung

Die Stiftung Arbeitszentrum fiir Behinderte, Kleinddttingen,
wurde am 23. 12. 1975 durch die Vereinigung zur Férderung von geistig
und kérperlich Behinderten fiir den Bezirk Zurzach und Umgebung
errichtet.

Stiftungsrat
Prasident: Erhard Widmer, Kleinddttingen™
Vizeprasident: Emil Ziorjen, Kaiserstuhl
Aktuar: Bruno Roesch, Koblenz
Protokollfthrer: Charles Mutter, Kleind6ttingen ™
Kassier: Walter Schodler, Klingnau™®
Mitglieder: Emil Datwyler, Unterbdzberg
Berta Frei-Holenstein, Wirenlingen®
Max Herzig, Rekingen
Franz Hess, Kleindottingen
Sigi Kramer, Klingnau
Dr. Alfons Meier, Lengnau
Paul Stauble, Sulz
Heinrich Werthmdiiller, Gebenstorf
Pfarrer Hermann Wintsch, Zetzwil *
Geschiftsleitung
im Arbeitszentrum fir Behinderte, Strengelbach
Geschaftsleiter: Rudolf Haller*
Werkstattleiter: Harry Meyer

Mitarbeiter/innen: Kathr. Cipolat
Markus Maurer
Hanspeter Moll
Hans Rissi
Cécilia Stephan
Anna Tobler
Kontrolleurin: Gertrud Zimmermann

Die mit * Bezeichneten gehoéren dem Ausschuss des Stiftungsrates an.

Titelbild: Entspannung beim Spiel.




Stiftung
Arbeitszentrum fiir Behinderte Kleindéttingen

Jahresbericht 1979

Adresse: AZK, Hauptstrasse 136, 5314 Kleindo6ttingen
Bahnstation: Déttingen-Klingnau

Telefon: 056 452064

Postcheck: 50-17696

Bank: Aargauische Hypotheken- und Handelsbank,

5312 Dottingen
Verwaltung: im Arbeitszentrum fir Behinderte
4802 Strengelbach, Telefon 062 512622

Bericht des Stiftungsrates
Sehr geehrter Leser

Am Ende des Jahres sinnieren wir (iber das abgelaufene Jahr und geben
uns Rechenschaft. Rechenschaft geben ist nicht nur Bilanz ziehen mit
trockenen Zahlen, wie auch wir dies tun missen. Rechenschaft geben ist
auch (Danke sagen» an alle, die uns helfen und beistehen. Unsere Helfer
sind die privaten Gonner, die 6ffentlichen Gemeinwesen, die Institutionen,
welche uns materiell — mit Geld und Arbeit fir die Behinderten — und
moralisch unterstiitzt haben.

Wenn wir von uns reden, meinen wir nicht den Stiftungsrat, sondern
unsere Behinderten.

Ich danke allen Helfern fiir die Unterstltzung, der Verwaltung, der Werk-
stattleitung und den Angestellten fir die aufopfernde Arbeit.

Wir wollen uns ehrlich bemihen, Ihre Hilfe durch zweckentsprechende,
sparsame Haushaltfihrung zu rechtfertigen.

Wir freuen uns auf 1980.

Fir den Stiftungsrat
der Prasident:

E. Widmer




Bericht des Geschaftsleiters

1979 war ein verhaltnismassig ruhiges und normales Jahr. Das heisst:
Keine Wechsel in der Mitarbeiterschaft, ziemlich ausgeglichene Arbeits-
und Auftragslage, keine besonders belastenden Zwischenfélle. Trotz-
dem bedeutet das fir die direkt Beteiligten viel Einsatz, Geduld mit Be-
hinderten, Bereitschaft zum Suchen und Finden von Lésungen in
schwierigen Situationen.
Die Stiftung erhielt aussergewodhnlich viele Spenden, vorab die aus der
Jubildumsspende des Kantons. Das erlaubte zusatzliche Abzahlungen und
Abschreibungen sowie Rickstellungen fir notwendige Erneuerungen.
Die Zusammenarbeit mit der Verwaltung im Arbeitszentrum fir Behinderte
in Strengelbach lief reibungslos, so dass die allgemeinen Verwaltungs-
kosten wiederum sehr niedrig ausgefallen sind.
Leider starb vollig unerwartet am 2. Januar 1980 der langjahrige und
treue Chauffeur Gustav Vogler. Es wird schwer halten, ihn vollwertig zu
ersetzen.
Der folgende Bericht des Werkstattleiters gibt tiber weitere Einzelheiten
Auskunft.

Rudolf Haller, Kolliken

Medaillen konfektionieren Montage von Elektroteilen.
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Bericht des Werkstattleiters

1979 war fur alle Beteiligten ein Jahr der Arbeit. Einerseits, weil sich

die Zahl der standigen Arbeitgeber auf 23 erh6hte, und anderseits, weil
die geforderten Termine immer kirzer wurden. Diese Situationen konn-
ten aber von allen Behinderten und Angestellten mit Bravour gemeistert
werden. Fiur die Zukunft sieht die Arbeitssituation deshalb recht erfreu-
lich aus.

Zur Verschonerung der Werkstatt konnte wieder ein Teil beigetragen
werden. Die Garderobenrdume wurden frisch gestrichen, und die neu ge-
kauften Garderobekéasten erméglichen es, jedem sein eigenes Abteil zur
Verfligung zu stellen.

Jubilaum
11 Angehdrige des Arbeitszentrums konnten 1979 das 10jéahrige Arbeits-
jubilaum feiern. Es sind dies die Mitarbeiter

Biland Max Kalt Anna

Haring Hans Schonbachler Alois
Hossmann Max Spuhler Bruno
Hohl Heinz Tobler Max

sowie die drei Angestellten
Cipolat Katharina
Tobler Anna
Vogler Gustav

Tag der offenen Tiiren

Auch dieses Jahr stiess der am 12. Mai durchgefiihrte Tag der offenen
Tiren auf grosses Interesse. Uber 400 Personen aus der naheren und
weiteren Umgebung besuchten unsere Werkstatt, um sich bei uns umzu-
sehen oder nur, um die bekannte Suppe mit Spatz zu geniessen. Als
prominenter Suppenschopfer stand der bekannte Kaplan Flury an der
Gulaschkanone.

Experimente

Die Jugendarbeitsstelle Klingnau unter der Leitung von Fesi Landolt

und Brigitt Frei starteten am 27. Mai den Versuch zu einem Ferienlager

in Adelboden. Nebst 7 nichtbehinderten Mitgliedern der Jugend-

gruppe wurden auch 7 behinderte, jingere Mitarbeiter/innen unserer Werk-
statt eingeladen. Wer die Erzdhlungen unserer sieben Gliicklichen nach
dem Lager horte, weiss, dass bestimmt alle von dieser Konfrontation profi-
tiert haben.

Spenden

Sehr viele Spenden durften auch dieses Jahr wieder entgegengenommen
werden. Es wiirde zu weit fihren, diese namentlich aufzufiihren. Als
Beispiel fir alle sei der FC Doéttingen erwéhnt, der vom 18. bis 27. Mai
sein 2bjahriges Bestehen feierte und zu diesem Anlass eine grosse
Tombola organisierte. Die Halfte des Reingewinnes, namlich der stolze
Betrag von Fr. 14000.-, wurde unserer Stiftung tiberwiesen.

Immer mehr zeigt es sich auch, dass Geschéftsleute an Stelle von Kunden-
geschenken auf Jahresende einen Betrag an unsere Stiftung Gberweisen.




Ebenso wiinschen Trauerfamilien, dass an Stelle von Blumengeschenken
unserer Werkstatt gedacht werden sollte.

Elternverein des Bezirks Zurzach

Auch hier zeigt sich der vermehrte Wille zur Zusammenarbeit. Es wurde
ein Lotto zu unseren Gunsten durchgefiihrt, ein 6kumenischer Gottesdienst
auf dem Achenberg organisiert, der bei Spiel und frohem Zusammensein
viel Positives erbrachte. Der Losverkauf der FC-Tombola wurde vom Eltern-
verein Ubernommen und bereits steht fest, dass auch ein Freizeitclub
gegriindet wird, auf den sich viele unserer Behinderten schon jetzt mit
Recht freuen.

Ausflug

Dank den 18 Loki-Scheinen, die uns das Kantonale Flirsorgeamt schenkte,
kamen die 15 altesten Behinderten zusammen mit drei Begleitpersonen
am 3. November in den Genuss einer Reise ins Verkehrshaus Luzern. Fiir
viele war das ein nachhaltiges Erlebnis.

Chlausfeier

Am 6. Dezember besuchte uns ein wirdiger (Mann aus dem Walde) zu-
sammen mit seinem schwarzen Gehilfen. Aus seinem grossen Buch wusste
er Uber alle etwas Positives, manchmal aber auch etwas Kritisches zu
berichten, was — je nach Temperament des Einzelnen — mit Lachen oder
gar Tranen aufgenommen wurde. Zuguterletzt durfte aber jedes ein kleines
Geschenk in Empfang nehmen, was das seelische Gleichgewicht wieder
herstellte.

Dank
Zu danken gibt es vielen — wegen vielem. Kurz gesagt allen, die in irgend
einer Weise aktiv oder passiv dazu beigetragen haben, dass wir so gut tiber
die Runden gekommen sind.

Harry Meyer

Statistik Bestand Eintritte  Ubertritte  Eingliede- ibrige Bestand
1.1.79 ein aus rungen Austritte 31.12.79
Ausbildung, Anlehre - 2 - 2
Abklarung, Training 4 10 7 4 3
Dauerbeschéaftigung 50 2 7 - 2 6 51
Total b4 14 7 7 2 10 56
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Aktiven

Passiven

Ausbildung

Dauerwerk-
statten

Kantine

Liegen-
schaften

Bilanz per 31. Dezember 1979

Kasse, Postcheck 19703.75
Debitoren 70026.30
Liegenschaften 400000.—-
Wohnheimprojekt 1.——
Mobiliar, Maschinen, Autos 59985.——
Kontokorrent 25111.—
Kreditoren

Hypotheken

Rickstellung fiir Renovationsarbeiten
Rickstellung fir Maschinen und Fahrzeuge
Fonds fir Wohnheim

Stiftungskapital

Transitorische Passiven

Mehraufwand 1979 94 335.60*

29295.40
300000.—-
43470.05
33065.45
1350.——
259347 .—-
2634.75

669162.65 669162.65

Betriebsrechnung 1979  crrag

Gesamtaufwand

Arbeitsertrag 20500.——
Von IV gemass Tarif 49860.——
Léhne an Behinderte

Ubriger Aufwand

Arbeitsertrag 355054.90
IV-Betriebsbeitrag (Rest 78) 119384.85
Beitrage Gemeinden 22700.—-—
Anteil Spenden 38865.——
Aufwand
" Ertrag 50911.50

Zins, Abschreibungen

Unterhalt, Heizung, Strom

Intern verrechnete Mieten 74981.50
Mehraufwand 1979 94 335.60*

Aufwand

70567.—-

173564.15
437068.60

70412.10

43309.30
31672.20

826593.35 826593.35

* gedeckt durch IV-Betriebsbeitrag, der erst nach

Rechnungsabschluss ausbezahit wird.

Revisionsbericht der Treuhand Zofingen AG

Auf Grund unserer Priifungen stellen wir fest, dass die Buchhaltung
ordnungsgemass gefiihrt ist. Wir beantragen Ihnen, die Jahresrechnung
1979 zu genehmigen.

Zofingen, 28. April 1980

gez. Muller
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